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— ~% DAN ILMU POLITIK

‘\\;r?ﬂ UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

SURAT KEPUTUSAN
DEKAN FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
Nomor : 601a/SK/In/U/2021

tentang
Pemberlakuan Buku Pedoman Akademik
Fakultas llmu Sosial dan limu Politik Universitas Atma Jaya Yogyakarta

Menimbang

1. Bahwa untuk keberhasilan proses pembelajaran diperlukan sebuah pedoman
agar mahasiswa memahami hak, kewajiban, dan tanggungjawab yang harus
dilaksanakan;

2. Bahwa mahasiswa perlu mengetahui berbagai informasi akademik; kurikulum,
pembimbingan, perkuliahan, dan ujian; serta peraturan dan kebijakan
akademik yang berlaku di Fakultas Ilmu Sosial dan llmu Politik, Universitas
Atma Jaya Yogyakarta;

3. Bahwa mahasiswa perlu pedoman untuk membuat perencanaan studinya
dalam setiap semester.

Mengingat
1. Statuta Universitas Atma Jaya Yogyakarta
2. SK Rektor Nomor : 174/HP/BP/2016

Memperhatikan : Hasil Rapat Lokakarya Akademik FISIP bulan Juli 2021.

MEMUTUSKAN
Menetapkan :

Pertama:
Pemberlakuan Buku Pedoman Akademik Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Atma Jaya
Yogyakarta yang dikeluarkan setiap semester.

Kedua :

Dengan ditetapkannya Pemberlakuan Buku Pedoman Akademik Faklutas limu Sosial dan llmu
Politik, maka segala sesuatu yang tercantum dalam buku pendoman akademik tersebut digunakan
sebagai pedoman pelaksanaan proses belajar mengajar sesuai dengan semester yang berjalan.

Alamat Kontak

Kz

Telepon

URL

www.fisip.uajy.ac.id




Ketiga :
Segala sesuatunya akan ditinjau dan ditetapkan kembali sebagaimana mestinya, apabila kemudian
ternyata terdapat kekeliruan di dalam penetapan ini.

Ditetapkan di :Yogyakarta
Pada Tanggal :2 Agustus 2021

mxum;?;; Bambang Kusumo Prihandono, 5.50s., M.A.
DAN

!

Tembusan Yth. :
1. Ka.Departemen llmu Komunikasi
2. Ka. Prodi Sosiologi
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Proses Pengakuan Kredit dan Konversi Mata Kuliah yang diambil di luar Program Studi

[MELEHHYE] Prodi Tata Usaha Fakultas

Mulai

Surat/Form
Mengajukan

pengajuan

rancangan program/mata
program/mata | kuliah yang akan
kuliz diambil di luar

diambil di luar

Program Studi
Program Studi

Melakukan verifikasi

Tidak

Disetujui?

Data
mahasiswa,
program
kegiatan/
mata kuliah
dan mata
kuliah
konversi

Surat Persetujuan
Program kegiatan/
mata kuliah yang
diakui kreditnya
termasuk mata
kuliah konversinya

Melakukan Key In
KRS mata kuliah
yang akan menjadi
konversi

Surat Bukti
Pengambilan Kelas
(SBPK)

Surat Laporan
y Kegiatan dan
PrOBram kepiatan) Dokumen Nilai hasil
kuliah di luar - kegiatan/
e “L"d' perkuliahan di luar
hingga selesal dan program studi
mendapatkan nilaj

Menjalankan

Proses input data
ko i nilai

nberikan
persetujuan dan

membuat surat hasi
konversi

persetujuan

dan surat
hasil
konversi.

Dokumen Daftar
Hasil Studi

Phase
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Mata Kuliah Umum Universitas dan Mata Kuliah Wajib Program Studi

Semester 1 (20 SKS) Semester 2 (21 SKS)
* Pendidikan Agama ® Teori Komunikasi |
® Pancasila * Metode Penelitian Sosial
* Kewarganegaraan ® Filsafat dan Etika Komunikasi
* Bahasa Indonesia e Komunikasi Interpersonal
* Pengantar limu Komunikasi * Komunikasi Organisasi
* Sosiocantropologi Komunikasi e Komunikasi Massa
® Public Speaking * Bahasa Inggris Akademik

* Komunikasi Terapan

Semester 3 (21 SKS) Semester 4 (21 SKS)
© Teori Komunikasi Il * Kajian Kultural Komunikasi
* Ekonomi Politik Komunikasi * Analisis Sosial dan Dato Storytelling
* Komunikasi Politik * Metode Penelitian Komunikasi Kualitatif
* Komunikasi Visual * Ekosistem Komunikasi
e Komunikasi Persuasif * Masyarakat Digital
* Metode Penelitian Komunikasi Kuantitatif * Komunikasi Strategis
* Kewirausahaan * Penulisan Naskah Jurnalistik
- AwA
Pengambilan Program MBKM
di SEMESTER 5

Semester 5 (21 SKS)
® Kuliah Kerja Nyata (KKN)

® Kuliah Kerja Lapangan (KKL)
® Experiential Learning 1-8 (Pilin 5 EL)

Mata Kuliah Wajib & Mata Kuliah Pilihan Peminatan

di SEMESTER 6
KOMUNIKASI STRATEGIS KOMUNIKASI MASSA DAN DIGITAL
Semester 6 (22 SKS Semester 6 (22 SKS)
* Hukum dan Etika Komunikasi Bisnis * Hukum dan Etika Media
© Riset Komunikasi Strategis * Riset Media
e Kampanye Komunikasi Strategis * Produksi Multimedia
* Mata Kuliah Pilihan * Mata Kuliah Pilihan
* Mata Kuliah Pilihan * Mata Kuliah Pilihan
* Mata Kuliah Pilihan * Mata Kuliah Pilihan
e Mata Kuliah Pilihan * Mata Kuliah Pilihan




Mata Kuliah Pilihan & Wajib Program Studi

di SEMESTER 7 & 8
Semester 7 (12 SKS) Semester 8 (6 SKS)
e Komunikasi Antar Budaya * SKRIPSI

* Komunikasi dan Globalisasi

* Penciptaan Konten Digital

* Mata Kuliah Pilihan

Mata Kuliah Wajib & Mata Kuliah Pilihan Peminatan

di SEMESTER 5
KOMUNIKASI STRATEGIS KOMUNIKASI MASSA DAN DIGITAL
Semester 5 (21 SKS) Semester 5 (21 SKS)

e Komunikasi Bisnis dan Masyarakat
e Komunikasi Korporat

* Komunikasi Pemasaran Terpadu

* Mata Kuliah Pilihan

* Mata Kuliah Pilihan

e Mata Kuliah Pilihan

* Mata Kuliah Pilihan

® Jurnalisme Multimedia
* Media Penyiaran

* Filmologi

* Mata Kuliah Pilihan

* Mata Kuliah Pilihan

* Mata Kuliah Pilihan

* Mata Kuliah Pilihan

Pengambilan Program MBKM
di SEMESTER 6

Semester 6 (21 SKS)
* Kuliah Kerja Nyata (KKN)

* Kuliah Kerja Lapangan (KKL)
e Experiential Learning 1-8 (Pilinh 5 EL)

Mata Kuliah Wajib Program Studi
Di SEMESTER 7

KOMUNIKASI MASSA DAN DIGITAL

Semester 7 (13 SKS)

e Komunikasi Antar Budaya

* Komunikasi dan Globalisasi

* Penciptaan Konten Digital

* Kampanye Komunikasi Strategis

Semester 7 (13 SKS)

e Komunikasi Antar Budaya
* Komunikasi dan Globalisasi
* Penciptaan Konten Digital

* Produksi Multimedia

Mata Kuliah Wajib Program Studi
di SEMESTER 8

® SKRIPSI

Semester 8 (6 SKS)
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0? N6
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
Rektor PERATURAN
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
NOMOR : 160/HP/Akd.DO/2016
TENTANG
PEMUTUSAN HAK STUDI 2 (DUA) TAHUN
MAHASISWA UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
REKTOR UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
Menimbang : a bahwa berdasar Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Rl Nomor 44
Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi. serta dalam rangka peningkatan
pengawasan, penjaminan mutu akademik serta peningkatan kualitas Iulusan Universitas
Atma Jaya Yogyakarta maka perlu dilakukan evaluasi belajar bagi mahasiswa di
Universitas Atma Jaya Yogyakarta;
b. bahwa berdasarkan pertimbangén sebagaimana dimaksud huruf a, maka perlu ditetapkan
peraturan universitas tentang pemutusan hak studi 2 (dua) tahun mahasiswa Universitas
Atma Jaya Yogyakarta;
Mengingat ' 1. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI Nomor 44 Tahun 2015

tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;
Statuta Universitas Atma Jaya Yogyakarta;
Buku Pedoman Akademik UAJY;

wn

Memperhatikan :  Surat Wakil Rektor | Nomor . 117/Pjr/Aka/KAA/WR | tanggal 11 Mei 2016;

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN PEMUTUSAN HAK STUDI 2 (DUA) TAHUN MAHASISWA

Pertama :

UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

Mahasiswa dikenakan pemutusan hak studi apabila setelah 2 (dua) tahun pertama atau semester IV tidak dapat
mencapai sekurang-kurangnya 40 (empat puluh) SKS (minimal) dari nilai tertinggi yang telah diperoleh dengan Indek
Prestasi Kumulatif (IPK), sekurang-kurangnya sama dengan syarat IPK lulus untuk masing-masing program studi.

Kedua :

Daftar syarat IPK lulus untuk masing-masing program studi sebagaimana dimaksud pada diktum pertama, yaitu :

. No Program Studi IPK

B 1 Arsitektur IPK ;2,25
2 | Teknik Sipil Nl IPK 2225

3 Manajemen IPK 22,50

4 Akuntansi IPK 2250

5 | limu Hukum IPK 2250

6 Teknik Industri IPK 2225

7 Teknik Informatika IPK 2225

8 Biologi | IPK 22,30

L ] limu Komunikasi N I IPK 22256

JI. Babarsari No. 44 Yogyakarta 55281 Indonesia lak Pos 1086 /| YKBB
Telp. +62-274-487711 (hunting) Fax. +62-274-48" 48
Website : //www.uaiv.ac.id E-mail : rektorat@mail.uaiv.ac.id




10 | Sosiologi IPK 22,25
| 11 | Ekonomi Pembangunan IPK 22,50
12 | Manajemen Internasional IPK 22,50
13 | Teknik Sipil Internasional IPK 22,25
14 | Teknik Industri Internasional IPK 22,25
15 | Akuntansi Internasional IPK 22,50
16 | Sistem Informasi IPK 2225
Ketiga :

Mahasiswa yang dinyatakan putus hak studinya, maka
a. Segala kegiatan di bidang akademik dan administrasi dengan Universitas Atma Jaya Yogyakarta dinyatakan
ditiadakan.
b Tidak berhak menggunakan fasilitas dan atribut kemahasiswaan Universitas Atma Jaya Yogyakarta.

Keempat :
Mahasiswa yang telah dinyatakan putus hak studinya oleh Universitas Atma Jaya Yogyakarta diwajibkan
menyelesaikan segala urusan yang menyangkut administrasi akademik dan administrasi lainnya.

Kelima :
Peraturan ini mulai berlaku untuk mahasiswa angkatan TA 2016/2017

Keenam :
Apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam penetapan ini. akan dilakukan perubahan sebagaimana
mestinya.

Ditetapkan di Yogyakarta
pada tanggal 21 Juli 2016

¢ < Or G. SiNurhartanto, SH., LLM.

Salinan :

1. Warek L IL I
2. Dekan Fakultas
3. Ka KAA

4. Ka. Kantor Keu




UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

i KEPUTUSAN REKTOR

Nomor : 108/HP/Akd/2013
Tentang
pPemutusan Hak Studi Mahasiswa Universitas Atma Jaya Yogyakarta
Setelah 7 (Tujuh) Tahun

REKTOR UNIVERSITAS AT A JAYA YOGYAKARTA

Menimbang : & bahwa dalam rangka meningkatkan pengawasan dan penjaminan mutu akademik serta
kualitas lulusan Universitas Atma Jaya Yogyakarta (UAJY), maka selain dilakukan
evaluasi terhadap program-program pendicikan yang ada secara sistematik. terstruktur,
periodik dan berkesinambungan dengan menggunakan alat ukur yang baku, juga
dilakukan evaluasi hasil belajar bagi mahasiswa;

b. bahwa evaluasi hasil belajar mahasiswa UAJY dilaksanakan setelah dua tahun pertama,
mahasiswa dapat melanjutkan studinya apabila setelah dua tahun pertama (semester 1V)
dapat mencapai sekurang-kurangnya 30 (tigapuluh) Satuan Kredit Semester (SKS) dari
nilai tertinggl yang telah diperoleh dengan Indeks Prestasi Kumulatif sekurang-kurangnya
2.00;

¢. bahwa berdasarkan pertimbangan huruf & dan huruf b, evaluasi hasil belajar juga perlu

. dilaksanakan setelah mahasiswa selama 7 (tujuh) tahun belum dapat menyelesaikan
studinya, maka akan diberi Surat Pemutusan Hak Studi di UAJY yang ditetapkan dengan
surat keputusan Rektor;

Mengingat 2 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional;
2. Statuta Universitas Atma Jaya Yogyakarta;
3. Buku Pedoman Akademik UAJY; |

Memperhatikan :  a. Keputusan Rapat Kerja Universitas tanggal 7 Juni 2013;
b. Surat Wakil Rektor | Nomor : 215/Pjr/Aka/KAAWR | tanggal 26 Juni 2013, Perihal
Permohonan Penerbitan SK Pemutusan Hak Studi setelah 7 tahun;

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PEMUTUSAN HAK STUDI MAHASISWA UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
SETELAH 7 (TUJUH) TAHUN

Pertama :
Mahasiswa Universitas Atma Jaya Yogyakarta yang tidak dapat menyelesaikan studi setelah 7 (tujuh) tahun,
dikenakan Pemutusan Hak Studi.

Kedua :

Dengan ditetapkannya keputusan ini, maka Surat Keputusan Rektor Nomor : 74/HP/2010 tentang Pemberian
Dispensasi Pembayaran SPP Tetap dan SPP Variabel Bagi Mahasiswa yang Masa Studinya Memasuki Tahun ke 8
(Delapan), pada saat diberlakukannya keputusan ini dinyatakan dicabut dan tidak berlaku.

Ketiga :
Pemutusan Hak Studi ini berlaku mulai pada Semester Gasal Tahun Akademik 2016/2017.

Ditetapkan di Yogyakarta
pada tanggal 14 Agustus 2013

Salinan

1. Ka.SAU

2. Warek |

3. Dekan Fakultas

4. Ka. Kantor ¢

Jl. Babarsari No. 44 Yogyakarta 55281 Indonesia KotaK Pos 1086 / YKBB
Telp. +62-274-487711 (hunting] Fax. +62-274-487748
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UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

Rektor
SURAT KEPUTUSAN REKTOR
NOMOR : 120/HP/AKD/2020
TENTANG
PEMUTUSAN HAK STUDI MAHASISWA PROGRAM SARJANA (81)
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
SETELAH 6 (ENAM) TAHUN
REKTOR UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
Menimbang : a. batl dalam L katk dan jarmi mutu akademil
serta kulllt.lu luluun Ummlu .;\Lmn Jaya \"ugmknrtn (UAJY), maka selain
dilakoub i terhad mmmwﬂ@hnmdlmmmw
terstruktur, periodik dan berk menggunak alat ukur yang
bn.lru Juga dilakukan evaluasi hasil bel.lJl.r bagi mahasiswa;
b. b i hmll. belaj mah UM’I" d.lhksnnﬂ.ln setelah dua tahun
pertama, h dapat melanjuth pakbil lah dua tahun pertama
(semester [V) dapat 3 ¥ 40 pat puluh) S Kredit
Smwmduhnﬂm!uﬂrnmmtd-h"r deh d Indeks Pr i
K if g ignya sama denga Iymtlﬁ&h.lhuunmkmusmgmnnng
program studi;
€. bah berdasard imbang; huruf a dan hun.ll' b, evaluasi hasil belajar juga
periu  dilal mel.nh h ! tahun belum dapat
yelesaik di mhnhndl.benﬁuml’munummﬁtudndjm\.ﬂylng
fitetap) jengan surat kep Bel
Mengingat : 1. Undang-Undang Republik Ind ia N 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional;
2. Peraturan Mendikbud Rl Nomor 3 Tahun 2020 & Standar Nasional Pendidikan
Tinggi:
3. Statuta Universitas Atma Jaya Yogyakarta;
Memperhatikan : a. Keputusan Rapat Kerja Universitas tanggal 9 Juni 2020;
b. Surat Wakil Rektor | Nomor : 123/Pjr/Aka /KAA/WR 1/2020 tanggal 25 Juni 2020;
MEMUTUSKAN:
Menetapkan : PEMUTUSAN HAK STUDI MAHASISWA PROGRAM SARJANA (S1)
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA SETELAH 6 (ENAM) TAHUN
Pertama :

Mahasiswa Program Sarjana (S1) Universitas Atma Jaya Yogyakarta yang tidak dapat menyelesaikan studi
setelah 6 (enam) tahun, dikenakan Pemutusan Hak Studi.

Kedua :
Dengan ditetaph ya keg ini, maka Surat Keputusan Rektor Nomor - IN)‘HPJMIIOIS tentang
Pemutusan Hak Studi Mahasi UAJIY Setelah 7 (tujuh) Tahun dinyatakan tetap berl

Ketiga
Keputusan ini berlaku untuk angh Tahun Akademik 2020/202] dan selanjutnya.

. Babarsar No. 44 Yogyakarta 55281 Indonesia Kotak Pos 1086 | YKBEB ?
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UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

Rektor

Menimbang : a.

Mengingat : |

KEPUTUSAN REKTOR
NOMOR : 122/HP/CT.MHS-REV /2020
TENTANG

PERUBAHAN KETENTUAN MAHASISWA CUTI STUDI
DAN MAHASISWA TIDAK AKTIF

PROGRAM SARJANA DAN PROGRAM PASCASARJANA

UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

REKTOR UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

bahwa berdasarkan SK Rektor Nomor 118/HP/Ct.Mhs/2013 telah ditetapkan
Peraturan Mahasiswa Cuti Studi dan Mahasiswa Tidak Aktif Program Sarjana
{S1) Universitas Atma Java Yogyakarta;

bahwa sesuai surat Wakil Rektor | Nomor 123 /Pjr/Aka/KAA/WR 1/2020 tanggal
25 Juni 2020 serta keputusan RKU tanggal 9 Juni 2020 perlu dilakukan
perubahan ketentuan mahasiswa cuti studi dan mahasiswa tidak aktif program
sarjana dan pascasarjana Universitas Atma Jaya Yogvakarta yang ditetapkan
dengan keputusan rektor;

Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Republik Indonesia Nomor
232/U/2000 tentang Pedoman Penyusunan Kurikulum Pendidikan Tinggi dan
Penilaian Hasil Belajar Mahasiswa;

Peraturan Mendikbud RI Nomor 3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional

Pendidikan Tinggi;

. Statuta Universitas Atma Jaya Yogyakarta;

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERUBAHAN KETENTUAN MAHASISWA CUTI STUDI DAN MAHASISWA
TIDAK AKTIF PROGRAM SARJANA DAN PROGRAM PASCASARJANA
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

BAB1I
Pengertian Umum

Pasal 1

1. Mahasiswa cuti studi adalah : mahasiswa yang tidak mengikuti kegiatan akademik dalam
jangka waktu tertentu atas persetujuan Kepala Kantor Admisi dan Akademik Universitas Atma

Jaya Yogyakarta.

2. Mahasiswa tidak aktif adalah : mahasiswa yang tidak melaksanakan herregistrasi (pembayaran
SPP tetap) pada waktu yang sudah ditentukan pada suatu semester.

BAB I
Syarat dan Prosedur
Cuti Studi Mahasiswa

Syarat Cuti Studi Mahasiswa

(1) Mahasiswa Program Sarjana (S1), sebagai berikut :

1. Syarat cuti studi, yaitu :
a. Mahasiswa telah mengikuti kegiatan akademik sckurang-kurangnya 2 (dua) tahun.

X Babarsari No. 44 Yogyakarla 55281 Indcnesia Kotak Pos 1086 / YKBB [ ?
Telp +82-274-487711 (hunting) Fax, +62-274-487748 | Y
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b. Mahasiswa telah lolos evaluasi studi 2 (dua) tahun.
c. Mahasiswa tidak sedang mengerjakan Tugas Akhir atau Skripsi.
d. Pada semester sebelumnya berstatus mahasiswa aktif.

2. Maksimal cuti studi yang dapat diberikan kepada mahasiswa adalah 2 (dua) semester, baik
berurutan maupun tidak.

3. Cuti Studi tidak diperhitungkan sebagai masa studi.

4. Mahasiswa yang diijinkan cuti studi tidak diperkenankan melakukan kegiatan akademik dan
menggunakan fasilitas apapun dari Universitas Atma Jaya Yogyvakarta.

{2} Mahasiswa Program Pascasarjana (S2), scbagai berikut :

1. Syarat cuti studi, yaitu :
a. Mahasiswa telah mengikuti kegiatan akademik sekurang-kurangnya 2 ([dua) semester.
b. Pada semester scbelumnya berstatus mahasiswa aktif.

Maksimal cuti studi yang dapat diberikan kepada mahasiswa adalah 1 [satu) semester.

Cuti studi tidak diperhitungkan sebagai masa studi.

Mahasiswa yang diijjinkan cuti studi tidak diperkenankan melakukan kegiatan akademik
dan menggunakan fasilitas apapun di Universitas Atma Jaya Yogyakarta.

bl o o

Pasal 3
Prosedur Cuti Studi Mahasiswa

{1} Permohonan cuti studi diajukan oleh mahasiswa yang bersangkuatan melalui Kantor Admisi
dan Akademik (KAA) pada masa herregistrasi.

{2) Mengisi formulir yang telah disediakan dan telah distempel “Bebas Tanggungan Perpustakaan”
dan “Bebas Tanggungan Keuangan®, dengan dilampiri :

* Surat Keterangan dari fakultas yang menyatakan bahwa mahasiswa yang bersangkutan
telah lolos evaluasi studi 2 (dua) tahun dan tidak sedang mengerjakan tugas akhir atau
skripsi (untuk program sarjana/S1);

¢ Surat keterangan/rekomendasi dari Ketua Program Studi  (untuk  program
pascasarjana/S52).

{3) Mahasiswa yang diijinkan cuti studi akan mendapatkan Surat Cuti Studi.

{4) Mahasiswa yang akan aktif kembali setelah cuti studi wajib mengajukan permohonan aktif
kembali kepada Kepala Kantor Admisi dan Akademik dan dilayani pada masa herregistrasi.

{5)Jumlah Satuan Kredit Semester (SKS) yang bisa diambil dihitung berdasarkan pada Indcks
Prestasi (IP) terakhir pada saat mengajukan Cuti Studi.

(6) Pengambilan mata kuliah setelah cuti studi tergantung pada penawaran mata kuliah pada
semester yang bersangkutan.
Pasal 4
Konsekuensi Mahasiswa Tidak Aktif

{1} Mahasiswa Tidak Aktif tidak berhak memperolch pelayanan akademik maupun administrasi
ataupun menggunakan fasilitas apapun dari Universitas Atma Jaya Yogyakarta.

(2) Jika mahasiswa akan aktif kembali, maka wajib mengajukan permohonan aktif kembali
melalui Kantor Admisi dan Akademik (KAA] pada masa herregistrasi dan dikenai sanksi
keuangan scbesar 50% dari SPP Tetap / Biaya Herrcgistrasi yang telah ditentukan pada
semester scbelumnya.

9/



(3) Jika Mahasiswa Tidak Aktif sclama 2 (dua) semester berturut-turut, maka dinyatakan
mengundurkan diri dari Universitas Atma Jaya Yogyakarta.

(4) Selama tidak aktif diperhitungkan scbagai masa studi.

Penutup

Pasal 5

(1) Dengan ditetapkannya keputusan ini, maka SK Rektor Nomor 118 /HP/Ct.Mhs /2013 dinyatakan
dicabut dan tidak berlaku lagi.
(2} Segala scsuatunya dapat ditinjau dan ditetapkan kembali sebagaimana mestinya, apabila
dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam penectapan ini.
Pasal 6

Keputusan ini berlaku mulai semester gasal Tahun Akademik 2020/2021.

Ditetapkan di Yogyvakarta
pada tanggal 14 Agustus 2020

L===-Rektor

unig,

v

Prof. Ir. Yoyong Arfiadi, M.Eng., Ph.D

SEMTOR

Salinan :

1. Warek [

2 Sepr Dekan
3.Ka

4.Ka. KACM
5.Ka. Kantor Keu



T apR 0OV
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA '
Rektor

PERATURAN
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
NOMOR : 90/HP/AKD.REV/2017

TENTANG

PERUBAHAN PERATURAN UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
NOMOR : 161/HP/AKD/2016
TENTANG
PENILAIAN HASIL BELAJAR MAHASISWA PROGRAM S1 DAN S2
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

REKTOR UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

Menimbang - a. bahwa berdasarkan SK Rektor Nomor ; 161/HP/AKD/2016 telah ditetapkan Penilaian Hasil Belajar
Mahasiswa Jenjang Program Strata 1 (S1) dan Strata 2 (S2) Universitas Atma Jaya Yogyakarta;
b. bahwa sesuai surat Wakil Rektor | Nomor 091/Pjr/Aka/KAA/MR 1/2017 tanggal 27 Maret 2017 perlu
ditetapkan perubahan peraturan tentang’ penilaian hasil belajar mahasiswa program S1 dan S2
Universitas Atma Jaya Yogyakarta;

Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar
Nasional Pendidikan Tinggl;

2. Statuta Universitas Atma Jaya Yogyakarta;

3. Buku Pedoman Akademik UAJY; -

Mengingat : 1

1. Keputusan Rapat Kerja Universitas tanggal 24 maret 2017,

M tikan :
lemperhatikan : )" o rat Wakil Rektor | Nomor 091/Pjr/Aka/KAAMR 1/2017 tanggal 27 Maret 2017;

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERUBAHAN PENILAIAN HASIL BELAJAR MAHASISWA
PROGRAM S1 DAN S2 UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
Pertama :
Pengambilan jumlah SKS mahasiswa Program S1 ditentukan sebagai berikut ;
a. Pada 2 (dua) semester pertama mahasiswa diijinkan mengambil beban SKS sama dengan beban SKS pada kurikulum.
b. Setelah 2 (dua) semester pertama, beban SKS maksimum mahasiswa adalah :
- 21 SKS jika IPK < 3,00
- 24 SKSjika IPK > 3,00

Kedua :
Penilaian hasil belajar mahasiswa Program S1 dan S2 dinyatakan dengan huruf A, A-, B+, B, B-, C+, C, D, E dengan rentang nilai
yang digunakan sebagai berikut :

NO NILAI ANGKA NILAI HURUF NILAI INDEKS
1 85-100 A 4,00

2 80 —-84.99 A- 3,70

3 76-79.99 ; "B+ 3,30

4 65 - 74.99 B 3,00

5 60 - 64.99 B- 2,70

6 55 - 59.99 C+ 2,30

7 40 - 54.99 C 2,00

8 20-39.99 D 1,00

9 0-19.99 E 0

JI. Babarsari No. 44 Yogyakarta 55281 Indonesia Kotak Pos 1086 / YKBB

Telp. +62-274-487711 (hunting) Fax. +62-274-487748
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Ketiga :
Dengan diberlakukannya peraturan ini, maka SK Rektor Nomor : 161/HP/AKD/2016 tentang Penilaian Hasil Belajar Mahasiswa
Program Strata 1 (S1) dan Strata 2 (S2) Universitas Atma Jaya Yogyakarta dinyatakan dicabut dan tidak berlaku lagi.

Keempat :
Ketentuan ini berlaku mulai Semester Genap Tahun Akademik 2016/2017.

Kelima :
Apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam penetapan ini, maka akan dilakukan perubahan sebagaimana
mestinya.
Ditetapkan di Yogyakarta
pada tanggal 20 April 2017
Rektor
" 4br. G. Sri Nurhartanto, SH., LLM.
Salinan : v 0
1. Warek |, It, Il
2. Dir. Prog. Pascasarjana
. Dekan Fakultas
4. Ka KAA <
5. Ka. Kantor Keu




FAKULTAS ILMU SOSIAL
N % DAN ILMU POLITIK

\;T: UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

SURAT KEPUTUSAN
DEKAN FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
NOMOR : 542a/SK/In/U/2021

tentang
Pemberlakuan Penilaian Formatif dan Sumatif Mahasiswa
Fakultas llmu Sosial dan limu Politik Universitas Atma Jaya Yogyakarta

Menimbang :

a. bahwa mekanisme penilaian hasil belajar mahasiswa Fakultas IlImu Sosial dan llmu Politik Universitas
Atma Jaya Yogyakarta jenjang program Strata 1 (S1) dan jenjang program Strata 2 (52) bertujuan
untuk mengukur kualitas mahasiswa;

b. bahwa selama ini penilaian hasil belajar mahasiswa menjadi bukti sahih dalam menentukan
kelulusan;

¢. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a, dan b, maka dipandang
perlu untuk menetapkan mekanisme penilaian hasil belajar mahasiswa dengan surat keputusan.

Mengingat :
1. Statuta Universitas Atma Jaya Yogyakarta
2. SK Rektor No. 90/HP/AKD.REV/2017

Menetapkan :
Pertama :
Mekanisme penilaian hasil belajar mahasiswa Fakultas llmu Sosial dan llmu Politik Universitas Atma Jaya
Yogyakarta berbentuk penilaian formatif dan penilaian sumatif.

Kedua :

Penilaian formatif merupakan penilaian hasil belajar yang bertujuan a. Memantau perkembangan belajar
mahasiswa, b. memberikan umpan balik agar mahasiswa memenuhi capaian belajarnya, c. memperbaiki
proses pembelajaran.

Penilaian sumatif merupakan penilaian hasil pembelajaran yang bertujuan untuk menilai pencapaian hasil
belajar mahasiswa sebagai dasar penentuan kelulusan mata kuliah dan kelulusan program studi, dengan
mengacu pada pemenuhan capaian pembelajaran lulusan, yang dilakukan dalam bentuk ujian tertulis, ujian
lisan, penilaian proyek, penilaian tugas, uji kompetensi, dan/atau bentuk penilaian lain yang sejenis.

Ketiga :
Mekanisme penilaian hasil belajar mahasiswa Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Atma Jaya
Yogyakarta terdapat dalam Buku Pedoman Akademik Semester Gasal/Genap yang dikeluarkan oleh fakultas.

Keempat :
Surat Keputusan ini berlaku mulai tanggal ditetapkan.

Alamat Kontak
Kampus IV Gedung Teresa elepor +62-274-4877 axt, 472¢
alan Babarsari 6 Yogyakarta 5528

URL

www.fisip.uajy.ac.id g



Kelima :
Segala sesuatunya dapat ditinjau dan ditetapkan kembali sebagaimana mestinya, apabila
dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan di dalam penetapan ini.

Ditetapkan di : Yogyakarta
Pada Tanggal : 6lJuli 2021

eaxuttas E%o Bambang Kusumo Prihandono., S.Sos., ML.A.
DAN iLMU POLITIK

SIVERITAS ATMA JATA YOGTAXARTA

Tembusan Yth. :

Rektor

Wakil Rektor I

Ka. KAA

Ka. KSDM

Ka. Departemen IImu Komunikasi
Ka. Prodi Sosiologi

i
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UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
Rektor

PERATURAN
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
NOMOR : 162/HP/AKD/2016
TENTANG
PREDIKAT KELULUSAN BAGI MAHASISWA
PROGRAM SARJANA DAN PROGRAM PASCASARJANA
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

REKTOR UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

Menimbang: a. bahwa berdasarkan Keputusan Rektor Nomor : 56/HP/Akd/2015 telah ditetapkan Predikat

Kelulusan Bagi Mahasiswa Program Sarjana dan Program Pascasarjana Universitas Atma
Jaya Yogyakarta sesuai Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Rl Nomor : 49 Tahun
2014 yang memberlakukan ketentuan tersebut mulai Tahun Akademik 2015/2016;

b. bahwa setelah diberlakukannya Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi
Repiblik Indonesia Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi, maka
pemberlakuan Predikat Kelulusan Bagi Mahasiswa Program Sarjana dan Program
Pascasarjana Universitas Atma Jaya Yogyakarta periu dilakukan perubahan yaitu mulai
Wisuda periode | Tahun Akademik 2016/2017;

¢. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud huruf a dan huruf b, maka perlu
ditetapkan kembali peraturan tentang Predikat Kelulusan Bagi Mahasiswa Program Sarjana
dan Program Pascasarjana Universitas Atma Jaya Yogyakarta;

Mengingat :  peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia Nomor 44

Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;
2. Statuta Universitas Atma Jaya Yogyakarta;

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PREDIKAT KELULUSAN BAGI MAHASISWA PROGRAM SARJANA DAN

PROGRAM PASCASARJANA UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

Pertama
Predikat Kelulusan Program Sarjana dinyatakan sebagai berikut :

a. IPK 2,76 (dua koma tujuh enam) — 3,00 (tiga koma nol) dengan predikat : Memuaskan, dalam bahasa Inggris :

GOOD
. b. IPK 3,01 (tiga koma nol satu) — 3,50 (tiga koma lima nol) dengan predikat : Sangat Memuaskan, dalam bahasa

Inggris : VERY GOOD

c. IPK 3,51 (tiga koma lima satu) — 4,00 (empat kema nol) dengan predikat : Pujian, dalam bahasa Inggris :
EXCELLENT

Kedua

Predikat Kelulusan Program Pascasarjana dinyatakan sebagai berikut :

a. IPK 3,00 (tiga koma nol) - 3,50 (tiga koma lima nol) dengan predikat : Memuaskan, dalam bahasa Inggris :
GOOD

b. IPK 3,51 (tiga koma lima satu) — 3,75 (tiga koma tujuh lima) dengan predikat : Sangat Memuaskan, dalam
bahasa Inggris : VERY GOOD

d. IPK 3,76 (tiga koma tujuh enam) — 4,00 (empat koma nol) dengan predikat : Pujian, dalam bahasa Inggris :

JI. Babarsari No. 44 Yogyakarta 55281 Indonesia Kotak Pos 1086 / YKBB
Telp. +62-274-487711 (hunting) Fax. +62-274-487748
Website : //www.uajy.ac.id E-mail : rektorat@mail.uajy.ac.id

EXCELLENT




Ketiga

Kelulusan dengan predikat Pujian/Excellent, dapat ditetapkan menjadi predikat Cum Laude apabila masa studi
lulusan maksimal adalah masa studi normal sesuai program studinya ditambah 1 (satu) semester dan tidak ada
mata kuliah dengan nilai kurang dari B.

Keempat :
Ketentuan predikat kelulusan ini berlaku mulai Wisuda Periode | Tahun Akademik 2016/2017
bulan November 2016. !

Kelima :

Dengan ditetapkannya peraturan ini, maka SK Rektor Nomor : 56/HP/Akd/2015 tentang Predikat Kelulusan Bagi
Mahasiswa Program Sarjana dan Program Pascasarjana Universitas Atma Jaya Yogyakarta dinyatakan dicabut dan
tidak berlaku lagi.

Keenam :
Apabila di kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan di dalam penetapan ini, maka akan dilakukan perubahan
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Yogyakarta
pada tanggal 21 Juli 2016

Salinan :

1. Warek LILII

2. Dir Prog Pascasarjana
3. Dekan

4. Ka. KAA




UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

Rektor

PERATURAN
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA
NOMOR : 168/KEF/KSDM/2013
Tentang
PEDOMAN PERILAKU MAHASISWA
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

REKTOR UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

Menimbang: 5 bahwa dalam menjalankan peran dan lugas sebagai mahasiswa yang didasari clan semangat

Mengingat:

kristianl dan nilal-nilal keutamaan Universitas Atma Jaya Yogyakarta yang terangkum calam
sikap unggul, inklusif, integritas, dan humanis, diperlukan adanya perangkat kode perilaio
yang digunakan sebagai pedoman;

b. bahwa Pedoman Perjlaku Mahasiswa Universitas Alma Jaya Yogyakarta merupakan
pedoman bagi mahasiswa di lingkungan Universitas Atma Jaya Yogyakarta dalam oerperilaku
baik di lingkungan internal maupun eksternal kampus;

¢. bahwa pedoman perilaku sebagaimana tersebut pada huruf a dan b, perlu ditetapkan dalam
Peraturan Universitas,

1. Undang Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;
2, Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi;

3. Anggaran Dasar Yayasan Slamet Rijadi Yogyakarta Tahun 2010;

4. Slatuta Universitas Atma Jaya Yogyakarta Tahun 2009;

Dengan Persetujuan Bersama
YAYASAN SLAMET RIJADI YOGYAKARTA
dan
UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA

MEMUTUSKAN :

Menetapkan: PEDOMAN PERILAKU MAHASISWA UNIVERSITAS ATMA JAYA YOGYAKARTA,

BABI
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Pedoman Perilaku Mahasiswa ini yang dimaksud dengan:

1.

JI. Babarsari No. 44 Yogyakarta 55281 Indonesia Kotak Pos 1086 / YKEB
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Pedoman Perilaku Mahasiswa adalah pedoman sikap dan tingkah izku yang wajib dikuti oleh mahasiswa
Universitas, yang bersumber pada nilai-nilai etik yang dijadikan sebagai pedomar, berfikir, bersikap, dan
bertindak dalam aktivitas-aktivitas yang dilakukan.

Universitas adalah Universitas Atma Jaya Yogyakarta.

Pimpinan Universitas adalah Reklor yang bertanggung jawab kepada Yayasan dan dalam menjalankan
lugasnya dibantu oleh para Wakil Rektor. .

Fakultas adalah unsur pelaksana akademik yang memiliki fungsi dan tanggung jawab mengkoordinasikan,
dan/atau melaksanakan pengembangan disiplin ilmu pengetahuan, teknologi, dan/atau seni budaya tertentu.
Pimpinan Unit adalah pemimpin atau pejabat yang membawahi unit kerja di Pusat Administrasi, Fakultas,
Lembaga, Pusat Studi di Universitas Atma Jaya Yogyakarta.

Pimpinan Sub Unit adalah pemimpin atau pejabal yang membawahi sub unit kerja di Pusat Administrasi,
Fakultas, Lembaga, Pusat Studi di Universitas Alma Jaya Yogyakarta.

Dosen adalah pegawai kependidikan Yayasan Slamet Rijadi dengan tugas mengajar, meneliti, dan meiakukan
pangabdian kepada masyarakal.

Karyawan adalah pegawai non kependidikan Yayasan Slamet Rijadi dan pegawai lain yang bekerja di
lingkungan Universitas Atma Jaya Yogyakarta.

Pimpinan Keglatan adalah pemimpin kegiatan ad-hoc yang berlangsung dalam periode waktu tertentu di




lingkungan Universitas Atma Jaya Yogyakarta.

10. Mahasiswa adalah pesera didik yang terdaftar di Universitas,

11. Intrakurikuler adalah kegiatan yang dirancang dan dilaksanakan sebagai bagian dalam pelaksanaan kurikulum.

12. Ekstrakurikuler adalah kegiatan yang dirancang dan dilaksanakan di luar kegiatan intrakurikuler yang bertujuan
untuk melengkapi kegiatan kurikuler,

13. Tim Pertimbangan Pelanggaran Pedoman Perilaku Mahasiswa adalah sekelompok orang yang dibentuk olgh
Pimpinan Universitas yang bertugas untuk memeriksa dan memberikan rekomendasi sanksi terhadap kasus-
kasus pelanggaran disiplin yang dilakukan oleh mahasiswa.

BAB Il
MAKSUD, TUJUAN, DAN LINGKUP PEMBERLAKUAN

Pasal 2

Pedoman Perilaku Mahasiswa Universitas Atma Jaya Yogyakara dimaksudkan sebagai pedoman bagi seluruh
mahasiswa Universitas untuk berperilaku baik dalam melaksanakan aktivitas di lingkungan Universitas dan di
tengah masyarakat pada umumnya.

- Pasal 3

Tujuan yang ingin dicapal melalui penyusunan dan pelaksanaan Pedoman Perilaku Mahasiswa Universitas Atma

Jaya Yogyakarta adalah untuk:

a. Mewujudkan komitmen bersama mahasiswa untuk mendukung terwujudnya visi, misi, dan tujuan Universitas.

b. Menciptakan proses pendidikan yang tertib, teratur dengan iklim akademik yang kondusif.

c. Membentuk mahasiswa menjadi insan yang memiliki keseimbangan antara penguasaan hardskill dan softskill,
Pasal 4

Pedoman Perilaku Mahasiswa Universitas Atma Jaya Yogyakarta berlaku terhadap:

a. Seluruh mahasiswa Universitas.

b. Setiap interaksi dan aktivitas mahasiswa di lingkungan Universitas balk intrakurikuler maupun ekstrakurikuler.
¢. Perilaku mahasiswa Universitas di luar lingkungan Universitas.

BAB Il
PEDOMAN PERILAKU MAHASISWA

Pasal 5

Standar perilaku mahasiswa Universitas Atma Jaya Yogyakarta adalah:

a. Beriman dan beriakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa.

b. Setia dan taat kepada Pancasila dan Undang-Undang Dasar Tahun 1945 serta menjunjung tinggi kebudayaan
nasional.

c. Menjunjung tinggi hakekat dan martabat kemanusiaan sesama dalam segala hal kehidupan.

d. Menumbuhkan integritas, disiplin, inklusif dalam mengembangkan diri untuk menjadi pribadi yang unggul, serta
memiliki kepedulian kepada sesama dan lingkungan.

e. Berpartisipasl aktif dalam memajukan Universitas Altma Jaya Yogyakarta, Gereja, masyarakal, dan negara
sesuai dengan kompetensi dan potensi yang dimilikinya,

f. Berpartisipasi aktif dalam menciptakan suasana dan kondisi akademik yang inovatif, krealif, kritis, dan penuh
tanggung jawab.

g. Saling menghormali dengan dosen, karyawan, dan sesama mahasiswa lainnya dengan menjunjung tinggi nilai
kesusilaan baik di dalam kampus maupun di luar kampus.

h. Mengembangkan koimunikasi dan pergaulan yang mendukung terciptanya kebersamaan antar sesama
mahasiswa dalam pengembangan ilmu dan kepribadiannya.

I. Menghargai, merawat, dan menjaga fasilitas dar peralatan yang dipakainya demi kelayakan dan kenyamanan
bagi pemakai lainnya.

j- Berpenampilan sopan dan rapl, mentaatl peraturan dan tata tertib yang berlaku, dan menjauhkan diri dari
perbuatan tercela, g

k. Dalam menghadapi tantangan dan hambatan, mahasiswa mampu menyandarkan pada kehendak yang baik
dan tekad yang kuat untuk menemukan solusi yang relevan.

Pasal 6
Perilaku mahasiswa dalam proses pembelajaran adaiah sebagai berikut:

a. Diruang kuliah dan laboratorium, mahasiswa:
1. Hadir tepal waktu



NoosN

. Tidak melakukan perbuatan yang dapat mengganggu perkuliahan;

Santun dalam bertanya dan menyampaikan pendapat;

. Tidak menandatangani presensi kehadiran mahasiswa lain;
. Tidak melakukan kecurangan dalam penyusunan tugas;
. Menjaga kebersihan dan keutuhan inventaris ruang kuliah dan laboratorium;

Mengutamakan kesehalan dan keselamatan kerja selama beraktivitas di ruang kuliah dan laboratorium,

b. Pada saal ujian, mahasiswa:

1.
2.
3.

4.

Menghormati pengawas dan sesama peserta ujian;

Tidak melakukan perbuatan yang dapat mengganggu proses ujian;
Tidak melakukan kecurangan;

Mematuhi tata tertib ujian yang ditetapkan masing-masing Fakultas

c. Dalam kegiatan penelitian, mahasiswa:

PO RN -

T

8.

Menghargai kejujuran dan independensi;

Menghargai subjek/objek penelitian;

Menghargai karya orang lain dan menghindari plagiasi;

Mengutamakan prinsip kehati-hatian; -

Mempertanggungjawabkan hasil penelitian;

Hasil penelitian dilaporkan secara objektif, tanpa menutupi kelemahan dan/atau membesar-besarkan hasil
penelitian;

Menguraikan secara jelas dan langsung manfaat yang akan diperoleh subjek penelitian;

Bermanfaat bagi universilas dan/atau masyarakat.

d. Dalam penyusunan tugas akhir/skripsi, mahasiswa:

L3
&

3.
4.

Menjunjung tinggi kejujuran;

Menyusun tugas akhir/skripsi sebagai hasil karya sendiri;

Menghargai karya orang lain dan menghindari plagiasi;

Menghindari pemberian berupa uang, barang, atau fasilitas lain (gratifikasi) kepada dosen maupun pihak
lain.

e. Dalam kegiatan ekstrakurikuler, mahasiswa;

PuswP

. Menjunjung tinggi kejujuran dan sportivitas;

Mengupayakan pencapalan prestasl dengan cara-cara yang terpuji;

Menjaga sopan santun dalam tutur kata dan perbuatan dalam setiap kegiatan;
Menghargai perbedaan pendapat dan menyikapinya dengan bijaksana;
Bertanggung jawab terhadap semua keputusan dan tindakan;

. Peka terhadap masalah-masalah kemasyarakatan dan mengupayakan konltribusi dengan cara-cara yang

baik dan terpuji.
Pasal 7

Perilaku mahasiswa dalam hubungan dengan sivitas akademika adaiah sebagai berikut:
a. DaJam hubungan dengan dosen, mahasiswa:
1. Bekerjasama dengan dosen dalam mencapai tujuan pembelajaran, termasuk menyiapkan diri sebelum

berinteraks| dengan dosen di ruang perkuliahan/ laboraterium;
Mengembangkan komunikasi dan pergaulan santun terhadap setiap dosen dalam interaksi baik di dalam
lingkungan maupun di luar lingkungan Universitas;

. Santun dalam mengemukakan pendapal atau mengungkapkan ketidak-sepahaman pendapat tentang

keilmuan yang disertai dengan argumentasi yang rasional;

. Menghindari pemberian berupa uang, barang, atau fasiliitas lain (gratifikasi) kepada dosen yang mengarah

pada perolehan nilai dan perlakuan istimewa.

b. Dalam hubungan dengan sesama mahasiswa, mahasiswa:

1.
2.

3.
4, Memiliki solidaritas yang kual dan saling membantu untuk tujuan yang baik dan tidak bertentangan dengan

8.

Menghormali setiap mahasiswa tanpa membedakan suku, agama, ras, jenis kelamin, status sosial dan tidak
didasari atas perasaan suka atau tidak suka;

Bersikap ramah, sopan dan berlaku adil terhadap setiap mahasiswa dalam interaksi baik di dalam
lingkungan maupun di luar lingkungan Universitas;

Bekerjasama dengan mahasiswa calam menuntut ilmu pengetahuan dan mengembangkan kepribadian;

aturan yang berlaku;
Menghormali perbedaan pendapat dengan mahasiswa lain.

¢. Dalam hubungan dengan karyawan Universitas, mahasiswa:

1.
=

Menghormati setiap karyawan Universitas tanpa membedakan suku, agama, ras, jenis kelamin, staws
sosial dan tidak didasari alas perasaan suka glau tidak suka;

Bersikap ramah dan sopan santun terhadap setiap karyawan Universitas dalam interaksi baik di dalam
lingkungan maupun di luar lingkungan Universitas;






